D TSN SVERet

Verksamhetsplan for Riksforbundet Visan i Sverige

Forbundets andamal

ViS uppgift ar att synliggdra visan i alla dess former, stimulera méanniskor att sjalva och i gemenskap
med andra skapa och dela upplevelser av visor och singer-songwriting. ViS ska finnas med i det
kulturpolitiska samtalet och representera genren gentemot myndigheter, féretag, media och andra
organisationer.

Malgrupp

ViS ar en intresseorganisation for ideella visfoéreningar/klubbar och arrangérer av visverksamhet, samt
fér skapande och utévande visartister och singer-songwriters.

Strategisk inriktning

att lyfta visan som konstform och kulturbarare, uppmuntra utveckling och vara delaktig i arbetet
med att uppdatera ordet *visa” till att &ven vara en naturlig bendmning fér modern,
nyskapande, textburen musik.

att skapa en plattform, géarna i samarbete med andra organisationer, fér méten och fér att
utvecklas kring visor och singer-songwriting.

att 6ka kunskapen om riksférbundet och starka medlemsidentiteten hos féreningsanslutna
medlemmar samt skapa medlemsnytta.

att delta i nordiska samarbeten som medverkar till utbyte mellan féreningar och ger utékad
kontaktyta och fler spelplatser fér medlemmar.

att stimulera barn och unga till att anvanda visor som uttrycksform och skriva texter fran hjartat.

att uppmuntra till att skriva visor pa det svenska spraket och samtidigt se genren i ett globalt
perspektiv genom att interagera med visor pa andra sprak.

att i allt arbete ha fokus pa jamlikhet och inkludering.

Under verksamhetsperioden 1 jan till 31 dec 2023 géller:

Overgripande organisatoriskt arbete

pa olika satt arbeta for att 0ka anslagen sa att forbundet kan ha en verksamhetsledare anstalld
pa minst 50 procent

fortsétta s6ka stdd till och driva olika utvecklingsprojekt.

administrera det av medlemsféreningarna finansierade Svenska Vispriset och dven séka
samarbete med olika aktorer for att kunna fortsatta dela ut ett stipendium till unga visartister.

fortsatta jamlikhetsarbetet genom fortsatt utbildning fér styrelsen och medlemsféreningar.
genom den digitala tekniken 6ka ViS geografiska medlemsspridning i landet.
inspirera till att starta latskrivarklubbar och visklubbar

uppdatera och fortsatta utveckla hemsida och evenemangskalender samt utoka narvaron pa
sociala medier

identifiera nya malgrupper och informera dem om Visan i Sverige. Vid arets slut bér ViS ha tre
nya medlemsféreningar och 20 nya direktanslutna medlemmar.
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Med medlemsféreningar och direktanslutna medlemmar i fokus

+ fortsatt arbete gentemot medlemsféreningar och medlemmar med ambition att informera,
utbilda, inspirera och bygga natverk mellan medlemmar

- fortsatta med manatliga medlemstraffar for att fainga upp och méta behov samt ge méjlighet till
erfarenhetsutbyte.

+  sprida information om medlemsnytta sdsom organisationsférsakring, instrumentforsakring och
evenemangskalender.

-+ slutfora aterstartskonserter dar unga oetablerade visartister i behov av spelplats och erfarenhet
kan komma ut till visféreningar som efter pandemin kan behéva extra draghjalp fér en bra start.

+ vara behjélpliga i samband med ansdkningar och uppmuntra till att s6ka projektstod

Med visan i fokus
+  representera visan i alla sammanhang och vara aktiv i de féreningar dar ViS &r medlem.

-« utvidga ViS kontaktn&t genom att delta i event, samtal och diskussioner och vara synlig pa de
arenor déar det kulturpolitiska samtalet sker.

+  kontakta hégskolor och folkhtgskolor med utbildningar inom visa /singer-songwriting for att
informera om ViS.

« upprétthalla den goda kontakten med nordiska systerorganisationer for erfarenhetsutbyte,
synergieffekter och skapa kanaler f6r nordiska projektsamarbeten.

+ vara ansvariga utgivare fér magasinet Visor, en tidskrift om visor och singer-songwriting — med
nordisk utblick

Riksférbundet Visan i Sveriges styrelse
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